
РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ДУМЫ 
 ПРЕДГОРНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 
 

27 октября  2025 года                     ст. Ессентукская                                №11 - од 
 
Об утверждении  Карты коррупционных рисков и мер по их минимизации в 
Думе Предгорного муниципального округа Ставропольского края 
 
 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 

06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 

Российской Федерации от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», постановлением Правительства Ставропольского края от 

25.12.2020 года № 700-п «Об утверждении программы противодействия 

коррупции в Ставропольском крае на 2021-2025 годы», Уставом Предгорного 

муниципального округа Ставропольского края, распоряжением председателя 

Думы Предгорного муниципального округа от 11.03.2021 года № 25-од «Об 

утверждении Положения об оценке коррупционных рисков в Думе 

Предгорного муниципального округа Ставропольского края» рассмотрев 

протокол заседания рабочей группы по оценке коррупционных рисков в 

Думе Предгорного муниципального округа от 27.10.2025 года № 1 
 
1. Утвердить прилагаемую Карту коррупционных рисков и мер по их 

минимизации в Думе Предгорного муниципального округа Ставропольского 

края. 
2. Признать утратившим силу распоряжение председателя Думы 

Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 30.05.2024 

года № 10-од «Об утверждении  Карты коррупционных рисков и мер по их 

минимизации в Думе Предгорного муниципального округа Ставропольского 

края». 
3. Главному специалисту Думы Предгорного муниципального округа 

Кецеровой И.Ю. ознакомить работников Думы Предгорного муниципального 

округа с настоящим распоряжением. 
4.  Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за 

собой. 
5. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания. 

 
 

 
Председатель Думы  
Предгорного муниципального округа  
Ставропольского края                                                                         А.Н. Жукова 
 



 
УТВЕРЖДЕНА 
распоряжением председателя  
Думы Предгорного муниципального округа  
Ставропольского края 
от 27 октября 2025 года № 11-од 

 
Карта  

коррупционных рисков и мер по их минимизации  
в Думе Предгорного муниципального округа Ставропольского края 

 
№ 
п/

п 

Административ 
ная процедура 

Коррупционный риск и краткое 

описание возможной 

коррупционной схемы 

Наименование 

должностей, 

включенных в 

перечень 

должностей Думы 

ПМР, замещение 

которых связано с 

коррупционными 

рисками  

Меры по минимизации и 

устранению коррупционного 

риска 
 

Ф.И.О. 

ответственного 

лица 

Срок 

реализации 

мер 

1. Подготовка 

проектов 

решений Думы 

ПМО 

Подготовка предложений по 

разработке, разработка, 

согласование проектов 

нормативных правовых актов: 
- устанавливающих для 

правоприменителя 
необоснованно широкие пределы 

усмотрения или возможность 

необоснованного применения 

исключений из общих правил; 
- содержащих неопределенные, 

трудновыполнимые и (или) 

обременительные требования к 

гражданам и организациям. 
Разработка, согласование 

Председатель 

Думы ПМО, 
управляющий 

делами Думы 

ПМО, 
начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО, 

консультант 

Думы ПМО  

Разработка проектов решений в 

соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации, Ставропольского 

края. 
Привлечение к разработке 

проектов решений институтов 

гражданского общества в 

формах обсуждения, создание 
совместных рабочих групп. 
Согласование принимаемых 

решений с руководителями 

структурных подразделений 
администрации ПМО СК, 
курирующих соответствующее 

Жукова А.Н., 
Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э., 
Жигунова К.В. 

Постоянно 



проектов нормативных правовых 
актов, содержащих нормы, 

установление которых выходит 

за пределы полномочий Думы 

ПМО СК 

направление. 
Направление проектов решений 

Думы ПМО в контрольно-
счетную палату ПМО и 

прокуратуру ПМР для дачи 

заключения. 
Рассмотрение проектов 

решений Думы ПМО на 

заседаниях профильных 

депутатских комиссий. 
Рассмотрение проектов 

решений Думы ПМО на 

заседаниях комиссии по 

проведению 

антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и 

их проектов  
2. Подготовка 

проектов 

распоряжений и 

постановлений 

председателя 

Думы ПМО 

Разработка, согласование 

проектов локальных правовых 
актов, содержащих нормы, 

установление которых выходит 

за пределы полномочий Думы 

ПМО 

Председатель 

Думы ПМО, 
управляющий 

делами Думы 

ПМО, 
начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО, 

консультант 

Думы ПМО 

Разработка проектов 

распоряжений и постановлений 

в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации, Ставропольского 

края. 
Внедрение системы визировки 

проектов распоряжений и 

постановлений. 
Привлечение к разработке 

проектов распоряжений и 

постановлений институтов 

гражданского общества в 

формах обсуждения, создание 
совместных рабочих групп 

Жукова А.Н., 
Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э., 
Жигунова К.В. 

Постоянно 

3. Антикоррупцион

ная экспертиза 

проектов 

Согласование проектов 

нормативных правовых актов, 

содержащих коррупциогенные 

управляющий 

делами Думы 

ПМО, 

Рассмотрение проектов 

решений Думы ПМО на 

заседаниях комиссии по 

Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э. 

Постоянно 



нормативных 

правовых актов 
факторы. 
Несоставление экспертного 

заключения по результатам 

проведения антикоррупционной 

экспертизы о наличии 

коррупциогенных факторов в 

проекте локального акта. 
Непредставление проектов 

нормативных правовых актов, 

содержащих коррупциогенные 

факторы, на антикоррупционную 

экспертизу. 

начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО  

проведению 

антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и 

их проектов. 
Размещение проектов 

нормативных правовых актов 

на официальном сайте ПМО в 

информационно-
телекоммуникационной сети 

«Интернет» в целях 

информирования населения о 

возможности и необходимости 

участия в проведении 

независимой 

антикоррупционной экспертизы 

проектов нормативных 

правовых актов. 

Перераспределение функций 

между служащими, повышение 

квалификации муниципальных 

служащих в чьи должностные 

обязанности входит проведение 

антикоррупционной экспертизы  
4. Антикоррупцион

ная экспертиза 

нормативных 

правовых актов 

Непредставление нормативных 

правовых актов, содержащих 

коррупциогенные факторы, на 

антикоррупционную экспертизу 

управляющий 

делами Думы 

ПМО, 
начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО  

Размещение нормативных 

правовых актов на 

официальном сайте ПМО в 

информационно-
телекоммуникационной сети 

«Интернет» в целях 

информирования населения о 

возможности и необходимости 

участия в проведении 

независимой 

антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов. 

Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э 

Постоянно 



Перераспределение функций 

между служащими, повышение 

квалификации муниципальных 

служащих в чьи должностные 

обязанности входит проведение 

антикоррупционной экспертизы 
5. Контроль за 

исполнением 

решений Думы 

ПМО СК, 

распоряжений и 

постановлений 

председателя 

Думы ПМО СК 

Отсутствие или 

неопределенность сроков, 

условий и оснований принятия 

решения об осуществлении 

контроля. 
Возможность выборочного 

изменения предмета (объема) 

контроля. 
Возможность возникновения 

конфликта интересов у 

служащего при исполнении 

контрольных мероприятий. 

Председатель 

Думы ПМО, 
управляющий 

делами Думы 

ПМО, 
начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО, 

консультант 

Думы ПМО, 
главный 

специалист Думы 

ПМО . 

Ограничение возможности 

неоднократного проведения 

проверок одним и тем же 

служащим. 
Применение комплексного 

подхода к организации 

проведения проверок с 

использованием ротации 
муниципальных служащих, 

участвующего в проверках. 
Организация контроля за 

соблюдением сроков. 
Создание рабочих групп, 

комиссий для коллегиального 

рассмотрения вопросов в целях 

принятия руководителем 

объективного и правомерного 

решения. 

Жукова А.Н., 
Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э. 
Кецерова И.Ю. 

Постоянно 

6. Прием сведений 

о доходах, 

расходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера 

лицами, 

претендующими 

на замещение 

должностей 

В ходе организации работы по 

сбору и проверке сведений о 

доходах муниципальному 

служащему от заинтересованных 

лиц поступление предложений за 

вознаграждение скрыть 

выявленные нарушения. 
Искажение либо сокрытие 

выявленных нарушений. 

Главный 

специалист  Думы 

ПМО  

Разъяснение служащим: 
- обязанности незамедлительно 

сообщить представителю 

нанимателя о склонении его к 

совершению коррупционного 

правонарушения; 
- ответственности за 

совершение коррупционных 

правонарушений. 
Размещение на сайте сведений 

о доходах, расходах, об 

Кецерова И.Ю. Ежегодно 
февраль-
апрель 



муниципальной 

службы и 
замещающими 

должности 

муниципальной 

службы в Думе 

ПМО 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера на 

сайте ПМО СК в 

информационно-
телекоммуникационной сети 

«Интернет» 
 

7. Назначение на 

должность 

муниципальной 

службы 

Оказание влияния на принятие 

решения, влекущее 

предоставление необоснованных 

преимуществ отдельным 

муниципальным служащим. 
Предоставление не 

предусмотренных законом 

преимуществ (клановость, 

протекционизм,семейственность) 

для поступления на 

муниципальную службу. 
Принятие решения о 

трудоустройстве в отношении 

лица, не отвечающего 

квалификационным 
требованиям. 

Председатель 

Думы ПМО, 
управляющий 

делами Думы 

ПМО, 
начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО  

Контроль за строгим 

соблюдением законодательства 

о муниципальной службе при 

назначении на 

соответствующие должности. 
Разъяснение муниципальным 

служащим: 
- обязанности незамедлительно 

сообщить представителю 

нанимателя о склонении его к 

совершению коррупционного 

правонарушения; 
- мер ответственности за 

совершение коррупционных 

правонарушений, повышение 

личной ответственности членов 

комиссии  путем подписания 

заявления об 

отсутствии  конфликта 

интересов. 

Жукова А.Н., 
Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э. 

Постоянно 

8. Проведение 

аттестации 

муниципальных 

служащих, 
конкурсов на 

замещение 

вакантных 

должностей 

Нарушение сроков и порядка 

проведения аттестации. 
Рекомендации к 

необоснованному повышению в 

должности. 
Признание победителем 

конкурса на включение в 

кадровый резерв на замещение 

Председатель 

Думы ПМО, 
управляющий 

делами Думы 

ПМО, 
начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Коллегиальное принятие 

решений.  
Размещение на официальном 

сайте информации о 

результатах конкурса.  
Разъяснение служащим:  
- обязанности незамедлительно 

сообщить представителю 

Жукова А.Н., 
Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э. 

Постоянно 



муниципальной 

службы, 

включение 

муниципальных 

служащих в 

кадровый резерв 

вакантной должности 

муниципальной службы 

кандидата, не соответствующего 
квалификационным требованиям 

к данной должности, а по 

рекомендации, либо хороший 

знакомый, или по иным 

незаконным основаниям. 

Думы ПМО  нанимателя о склонении его к 

совершению коррупционного 

правонарушения;  
- мер ответственности за  
совершение коррупционных 

правонарушений. 

9. Организация 

работы с 

персональными 

данными 

Использование должностным 

лицом в личных интересах или 

интересах третьих лиц 

информации о персональных 

данных клиентов. 
Склонение третьими лицами 

должностного лица к 

предоставлению третьим лицам 

персональных данных клиентов 

и сотрудников без их согласия. 
Попытка несанкционированного 

доступа к информационным 

ресурсам и персональным 

данным. 

Начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО, 
главный 

специалист Думы 

ПМО  

Проведение разъяснительной 

работы для существенного 

снижения возможностей 

коррупционного поведения. 
Разъяснение административной 

и уголовной ответственности за 

нарушения в области защиты 

персональных данных. 
Повышение уровня 

профессиональной подготовки 

сотрудника, ответственного за 

работу с персональными 

данными.  
 

Сердарова Е.Э. 
Кецерова И.Ю. 

Постоянно 

10. Хранение и 

распределение 

материально-
технических 

ресурсов 

Нарушение правил учета 

материальных средств 
Председатель 

Думы ПМО, 
консультант 

Думы ПМО 
бухгалтер Думы 

ПМО 

Контроль за соблюдением 

правил учета материальных 

средств. 
Ежегодное проведение 

инвентаризации имущества 

Жукова А.Н., 
Жигунова К.В. 
Останина М.Н. 

Постоянно 

11. 
 
 
 

Планирование и 

освоение 

бюджетных 

средств 

Нецелевое использование 

бюджетных средств 
Председатель 

Думы ПМО, 
консультант 

Думы ПМО, 
бухгалтер Думы 

ПМО 

Составление плана закупок; 
организация работы по 

осуществлению закупок 

Жукова А.Н., 
Жигунова К.В., 
Останина М.Н. 

Постоянно 

12. Оплата труда Оплата рабочего времени не в Председатель Использование средств на Жукова А.Н., Постоянно 



работников полном объеме. 
Необъективная оценка 

деятельности сотрудников. 

Установление необоснованных 

преимуществ при назначении 

выплат, вознаграждений 

Думы ПМО, 
управляющий 

делами Думы 

ПМО, 
начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности 

Думы ПМО, 
консультант 

Думы ПМО 
бухгалтер Думы 

ПМО 

оплату труда в строгом 

соответствии со штатным 

расписанием, Положениями об 

оплате труда. 
Организация работы комиссии 

по оценке выполнения 

показателей эффективности и 

результативности деятельности 

работниками. Разъяснение 

ответственным лицам мер 

ответственности за совершение 

коррупционных 

правонарушений 

Темирчева В.В., 
Сердарова Е.Э., 
Жигунова К.В., 
Останина М.Н. 

13. Проведение 

ревизий 

финансово-
хозяйственной 

деятельности 

Нарушение правил по 

проведению и оформлению 

результатов инвентаризации 

имущества организации. 
Неэффективное использование 

бюджетных средств при 

заключении договоров 

консультант 

Думы ПМО 
бухгалтер Думы 

ПМО 

Создание комиссии по 

проведению инвентаризации и 

организация её деятельности. 
Рациональное планирование 

способов закупок. 
Контроль за целевым 

использованием бюджетных 

средств. 

Жигунова К.В. 
Останина М.Н. 

Постоянно 

14. Составление, 

заполнение 

документов, 

справок, 

отчётности 

Искажение, сокрытие или 

предоставление заведомо 

ложных сведений в документах, 

а также выдаваемых работникам 

справках 

консультант 

Думы ПМО, 
бухгалтер Думы 

ПМО 

Система визирования 

документов ответственными 

лицами. 

Жигунова К.В. 
Останина М.Н. 

Постоянно 

15.  Рассмотрение 

обращений 

граждан и 

юридических 

лиц 

Нарушение установленного 

порядка рассмотрения 

обращений граждан и 

юридических лиц (в том числе 

необоснованное затягивание 

сроков регистрации 

поступивших обращений, 

рассмотрения, подготовки 

ответов).  

Начальник отдела 

по обеспечению 

деятельности  
Думы ПМО, 
ведущий 

специалист  Думы 

ПМО 

Контроль за соблюдением  

установленного порядка 

рассмотрения обращений 

граждан и юридических лиц. 

Проведение разъяснительной 

работы и профилактической 

работы. 

Сердарова Е.Э., 
Саулова О.Н. 

Постоянно 



___ 
 

Требование от физических и 

юридических лиц информации и 

документов, предоставление 

которых законодательством не 

предусмотрено. 
Действия распорядительного 

характера, превышающие или не 

относящиеся к должностным 

полномочиям. 
 

16. Оповещение 

населения 

Предгорного 

муниципального 

округа о 

деятельности 

Думы ПМО, 
председателя 

Думы ПМО 

через средства 

массовой 

информации, 

социальные сети 

Использование в личных или 

групповых интересах 

информации, полученной при 

выполнении служебных 

обязанностей, если такая 

информация не подлежит 

официальному распространению. 
Искажение, сокрытие или 

представление заведомо ложных 

сведений при оповещении 

деятельности Думы ПМО. 
Попытки несанкционированного 

доступа к информационным 

ресурсам. 

Ведущий 

специалист Думы 

ПМО 
 

Сокращение ситуаций 

единоличного принятия 

решений. 
Проведение разъяснительной и 

иной профилактической 

работы. 

Стурза Ю.В. Постоянно 
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