                                                                                                                                                                                                                             
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ДУМЫ
 ПРЕДГОРНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

12  января 2023 года                  ст. Ессентукская                                             № 1

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Думе Предгорного муниципального округа Ставропольского края на 2023 год


В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом Ставропольского края от 04.05.2009 года № 25-кз «О противодействии коррупции в Ставропольском крае», постановлением Правительства Ставропольского края от 25.12.2020 года № 700-п «Об утверждении программы противодействия коррупции в Ставропольском крае на 2021-2025 годы»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействию коррупции в Думе Предгорного муниципального округа Ставропольского края на 2023 год.
2. Начальнику отдела по обеспечению деятельности Думы Предгорного муниципального округа Темирчевой В.В. ознакомить муниципальных служащих Думы Предгорного муниципального округа с настоящим постановлением.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.



Председатель Думы 
Предгорного муниципального округа 
Ставропольского края                                                                         А.Н. Жукова













УТВЕРЖДЕН
постановлением председателя 
Думы Предгорного муниципального округа
Ставропольского края
от 12 января 2023 года № 1

План 
мероприятий по противодействию коррупции в Думе Предгорного муниципального округа Ставропольского края на 2023 год

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1. Правовое обеспечение противодействия коррупции

	1.1
	Мониторинг действующего законодательства о противодействии коррупции и муниципальной службе  и приведение в соответствие с действующим законодательством муниципальных правовых актов
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	1.2
	Изучение и обобщение правоприменительной практики по противодействию коррупции,                                                            муниципальной службе субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	1.3
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	1.4
	Разработка плана противодействия коррупции на 2024 год
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	IV квартал 
2023 года

	1.5
	Анализ эффективности реализации плана противодействия коррупции за 2023 год
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Декабрь 
2023 года

	2. Предупреждение коррупционных проявлений 

	2.1
	Принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на муниципальной службе
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	2.2
	Обеспечение соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими Думы Предгорного муниципального округа ограничений, запретов, требований к служебному поведению
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	2.3
	Обеспечение реализации муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры, иные органы о случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	2.4
	Мониторинг имущественного положения лиц, замещающих должности муниципальной службы в Думе Предгорного муниципального округа
	Темирчева В.В.
	Постоянно

	2.5
	Проведение мероприятий по формированию у муниципальных служащих Думы Предгорного муниципального округа негативного отношения к дарению подарков этим служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими должностных обязанностей
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	2.6
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Темирчева В.В.
	Постоянно

	3. Оценка коррупционных рисков

	3.1
	Актуализация перечня должностей Думы Предгорного муниципального округа, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Луценко Т.В., Темирчева В.В.
	1 раз в год

	3.2
	Осуществление мониторинга исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, деятельность которых связана с коррупционными рисками (оценка эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих Думы Предгорного муниципального округа
	Луценко Т.В., Темирчева В.В. 
	1 раз в месяц

	3.3
	Реализация карты коррупционных рисков
	Швецов С.М.,
Луценко Т.В., Темирчева В.В.,
Дегтяренко К.В.
	Постоянно

	3.4
	Организационное, методическое и информационное обеспечение деятельности рабочей группы по оценке коррупционных рисков
	Темирчева В.В.
	Постоянно

	3.5
	[bookmark: _GoBack]Подготовка доклада о результатах деятельности по оценке коррупционных рисков председателю Думы Предгорного муниципального округа
	Швецов С.М.,
Темирчева В.В 
	До 20 декабря 2023 года

	4. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Думе Предгорного муниципального округа

	4.1
	Организация консультативной и методической помощи гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы по вопросам заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
	Темирчева В.В.
	Постоянно

	4.2
	Организация работы по сбору сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от граждан, замещающих муниципальные должности в Думе Предгорного муниципального округа для дальнейшего представления в отдел по профилактике коррупционных правонарушений аппарата Правительства Ставропольского края 
	Темирчева В.В.
	До 
01.04.2023 года

	4.3
	Прием сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы и замещающих должности муниципальной службы в Думе Предгорного муниципального округа
	Темирчева В.В.
	До 
01.04.2023 года

	4.4
	Анализ сведений о доходах (расходах) об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение  должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы в Думе Предгорного муниципального округа
	Темирчева В.В
	Июнь 2023 года

	4.5
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах (расходах) об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, при наличии необходимых оснований
	Темирчева В.В.
	По мере возникновения оснований

	4.6
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы на официальном сайте Предгорного муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Темирчева В.В.
	Май 2023 года

	 5. Организация работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Думы Предгорного муниципального округа

	5.1
	Организационное, методическое и информационное обеспечение деятельности комиссии
	Швецов С.М.,
Темирчева В.В.
	Постоянно

	5.2
	Обеспечение муниципальным служащим Думы Предгорного муниципального округа возможности принимать участие в работе комиссии 
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.

	Постоянно

	5.3
	Проведение проверок по фактам несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы ограничений, запретов, требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ставропольского края в целях противодействия коррупции
	Швецов С.М.,
Темирчева В.В.
	По мере необходимости

	5.4
	Организация освещения деятельности комиссий в средствах массовой информации, на информационных стендах Думы Предгорного муниципального округа, на официальном сайте Предгорного муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Темирчева В.В.
	Постоянно

	6. Антикоррупционное просвещение, образование, пропаганда

	6.1
	Участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	Темирчева В.В.
	Один раз в год 

	6.2
	Оказание методической и консультативной помощи лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальным служащим Думы Предгорного муниципального округа по вопросам соблюдения законодательства о муниципальной службе и противодействию коррупции
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Постоянно 

	6.3
	Организация и проведение семинаров по вопросам противодействия коррупции 
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	1 раз в квартал

	6.4
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.
	Ноябрь - декабрь 
2023 года

	6.5
	Подготовка методических материалов и памяток по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства
	Темирчева В.В.
	Постоянно 

	6.6
	Участие лиц, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Темирчева В.В.
	Постоянно 

	6.7
	Организация кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Темирчева В.В.
	Постоянно 

	6.8
	Участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Темирчева В.В.
	Постоянно

	7. Меры по обеспечению информационной открытости деятельности Думы Предгорного муниципального округа, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	7.1
	Обеспечение гласности и открытости работы Думы Предгорного муниципального округа путем:
опубликования нормативных правовых актов Думы Предгорного муниципального округа;
размещения нормативной правовой базы и информации Думы округа на официальном сайте Предгорного муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет»;
обнародования нормативных правовых актов Думы Предгорного муниципального округа;
обеспечения присутствия граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления на заседаниях Думы Предгорного муниципального округа, постоянных комиссий Думы округа;
предоставления пользователям информации по их запросу информации о деятельности Думы Предгорного муниципального округа
	Луценко Т.В.,
Темирчева В.В.,
Сердарова Е.Э.
	Постоянно 

	7.2
	Проведение анализа поступивших обращений граждан на предмет выявления коррупциогенных проявлений с последующим принятием мер по их устранению
	Темирчева В.В.
	1 раз в квартал

	7.3
	Размещение информации для граждан и организаций о способах направления обращений по фактам коррупции в Думе Предгорного муниципального округа
	Темирчева В.В.
	Постоянно

	7.4
	Размещение на официальном сайте Предгорного муниципального округа материалов о результатах рассмотрения обращений по фактам коррупции за отчетный период
	Темирчева В.В.
	По мере поступления обращений

	7.5
	Обеспечение функционирования и наполнения на официальном сайте Предгорного муниципального округа раздела «Противодействие коррупции»
	Темирчева В.В.
	Постоянно 


___

