Утвержден
приказом контрольно-счетной палаты
Предгорного муниципального округа
Ставропольского края
от 26 декабря 2020 года № 12 - од


План 
мероприятий по противодействию коррупции в контрольно-счетной палате Предгорного муниципального округа Ставропольского края на 2021 год

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения

	1. Правовое обеспечение противодействия коррупции

	1.1
	Мониторинг действующего законодательства о противодействии коррупции и муниципальной службе  и приведение в соответствие с действующим законодательством муниципальных правовых актов
	Чамурлиева М.И.
Неус А.П.
работники аппарата контрольно-счетной палаты
	Постоянно

	1.2
	Изучение и обобщение правоприменительной практики по противодействию коррупции и муниципальной службы субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	Чамурлиева М.И.
Неус А.П.
работники аппарата контрольно-счетной палаты
	Постоянно

	1.3
	Разработка плана противодействия коррупции на 2022 год
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	IV квартал 2021 года

	2. Предупреждение коррупционных проявлений 

	2.1
	Обеспечение соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими контрольно-счетной палаты Предгорного муниципального округа Ставропольского края ограничений, запретов, требований к служебному поведению
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Постоянно

	2.2
	Обеспечение реализации муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры, иные органы о случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Постоянно

	2.3
	Мониторинг имущественного положения лиц, замещающих должности муниципальной службы в контрольно-счетной палате Предгорного муниципального округа Ставропольского края
	Данцова Л.В.
	Постоянно

	2.4
	Проведение мероприятий по формированию у муниципальных служащих негативного отношения к дарению подарков этим служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими должностных обязанностей
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Постоянно

	3. Предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами замещающими должности муниципальной службы

	3.1
	Организация консультативной и методической помощи гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы,  должности муниципальной службы по вопросам заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
	Данцова Л.В.
	Постоянно

	3.2
	Прием сведений о доходах расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, замещающих должности муниципальной службы
	Данцова Л.В.
	Март 2021 года

	3.3
	Анализ представленных сведений о доходах (расходах) об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими должности муниципальной службы
	Данцова Л.В.
	Май 2021 года

	3.4
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах (расходах) об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, при наличии необходимых оснований
	Данцова Л.В.
	По мере возникновения оснований

	3.5
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы на официальном сайте Предгорного муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Май 2021 года

	 4. Организация работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	4.1
	Обеспечение муниципальным служащим контрольно-счетной палаты Предгорного муниципального округа Ставропольского края  возможности принимать участие в работе комиссии 
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.

	Постоянно

	4.2
	Проведение проверок по фактам несоблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы ограничений, запретов, требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ставропольского края в целях противодействия коррупции
	Данцова Л.В.
	По мере необходимости

	5. Антикоррупционное просвещение, образование, пропаганда

	5.1
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в мероприятиях по противодействию коррупции, по образовательным программам, направленным на противодействие коррупции
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Один раз в год 

	5.2
	Оказание методической и консультативной помощи муниципальным служащим контрольно-счетной палаты Предгорного муниципального округа Ставропольского края по вопросам соблюдения законодательства о  противодействии коррупции
	Данцова Л.В.
	Постоянно 

	5.3
	Подготовка методических материалов и памяток по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Постоянно 

	5.4
	Обеспечение контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Постоянно 

	5.5
	Организация кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Данцова Л.В.
	Постоянно 

	5.6
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Данцова Л.В.
	Постоянно

	6. Меры по обеспечению информационной открытости деятельности органов местного самоуправления, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	6.1
	Обеспечение гласности и открытости работы контрольно-счетной палаты Предгорного муниципального округа Ставропольского края через официальный сайт Предгорного муниципального округа Ставропольского края
	Чамурлиева М.И.
Данцова Л.В.
	Постоянно 

	6.2
	Проведение анализа поступивших обращений граждан на предмет выявления коррупциогенных проявлений с последующим принятием мер по их устранению
	Чамурлиева М.И. 
Данцова Л.В.
	1 раз в квартал

	6.3
	Размещение на официальном сайте Предгорного муниципального округа материалов о результатах рассмотрения обращений по фактам коррупции за отчетный период
	Данцова Л.В.
	По мере поступления обращений
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