Администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края в 2022 году была проведена следующая работа по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и в ее структурных подразделениях на 2022 год, утвержденного распоряжением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 14 января 2022  года № 6-р. 
[bookmark: _Hlk76117004]Пункт 1. В целях обеспечения противодействия коррупции, администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края в течение 2022 года было принято 10 нормативный правовых актов в сфере противодействия коррупции.
[bookmark: _Hlk68186836]Пункт 2. В целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений, проводятся:
- учет судебных решений о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений округа и их должностных лиц (далее судебные акты);
- анализ вступивших в законную силу судебных актов;
- выявление причин, послуживших основаниями вынесения судебных актов;
По итогам рассмотрения вопросов правоприменительной практики даются рекомендации по разработке и принятию мер в целях устранения и предупреждения причин выявленных нарушений или устанавливается отсутствие необходимости разработки и принятия таких мер.
За период 2022 года отделом правового и кадрового обеспечения и юридическими службами структурных подразделений администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края решения судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными не нормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Предгорного муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц не рассматривались. 
	Пункт 3. В целях осуществления оценки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции проведен анализ практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к лицам, замещающим должности муниципальной службы в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. За стекший период 2022 года выявлены нарушения законодательства, выразившиеся в предоставлении недостоверных сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера у 8 муниципальных служащих.
	Пункт 4. В 2022 году поступило 3 представления прокурора Предгорного района Ставропольского края «Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции». Из указанных представлений следует, что в ходе проверки сведений выявлены нарушения законодательства о противодействии коррупции, выразившиеся в отражении в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера недостоверных сведений. Данные представление рассмотрены, 6 муниципальных служащих привлечены к дисциплинарной ответственности в упрощенном порядке. Также дисциплинарной ответственности было привлечено 12 руководителей образовательных учреждений Предгорного муниципального округа Ставропольского края и 1 руководитель МБУ «Спортивный комплекс «Камелот».
[bookmark: _Hlk99963302]	Пункт 5. В целях осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных служащими в рамках декларационной кампании 2022 года. По выявленным нарушениям, поведены проверки достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера. По результатам проверок 1 муниципальному служащему объявлено дисциплинарное взыскание в виде выговора, 1 муниципальный служащий привлечен к ответственности в упрощенном порядке- объявлено замечание.
	Пункт 6. В целях совершенствования порядка отбора и изучения кандидатов, претендующих на отдельные должности муниципальной службы, постановлением администрации ПМО СК от 19 ноября 2021 г. № 1843 утвержден Порядок отбора и изучения кандидатов, претендующих на должности муниципальной службы первого заместителя главы и заместителя главы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. В 2022 году назначений на должности муниципальной службы первого заместителя главы и заместителя главы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края, не производилось.
Пункт 7. При проведении анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими на себя и своих членов семьи, установлено, что все муниципальные служащие использовали специальное программное обеспечение «Справки БК» при заполнении вышеуказанных сведений.
[bookmark: _Hlk76117801]Пункт 8. В течение 2022 года было проведено 3 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, на которых были рассмотрены вопросы соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, рассмотрения заявлений о невозможности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга, рассмотрения заявления о невозможности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего несовершеннолетнего ребенка, рассмотрение представления об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции, рассмотрения результатов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими.
Все заседания комиссии проходили с участием представителей прокуратуры Предгорного района Ставропольского края.
Пункт 9: В целях формирования антикоррупционных стандартов поведения в течение 2022 года  проводились учебные занятия с сотрудниками администрации и ее структурных подразделений по вопросам противодействия коррупции, в частности, о порядке заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделениях,  по вопросам соблюдения системы запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, предотвращение и урегулирование конфликта интересов; ответственности за несоблюдение антикоррупционных стандартов; обязанности гражданских и муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений и преступлений; о профилактике совершения коррупционных правонарушений и преступлений, а также по вопросам подготовки к декларационной кампании 2023.
[bookmark: _Hlk99964718]Пункт 10. За период 2022 года 2 муниципальных служащих прошли курсы повышения квалификации по программам: «Профилактика и противодействие коррупции на государственной гражданской и муниципальной службе в Ставропольском крае», «Основы муниципальной службы: права и обязанности, запреты и требования».
[bookmark: _Hlk99964741]Пункт 11. За период 2022 года 2 муниципальных служащих, впервые поступивших муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, прошли курсы по профессиональному развитию в области противодействия коррупции.
[bookmark: _Hlk99964773]Пункт 12. За период 2022 года 2 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, приняли участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
[bookmark: _Hlk99964850]Пункт 13. Отделом муниципальных закупок администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края осуществляется контроль за соблюдением требования, установленного п.9 ч.1 ст. 31 Федерального закона 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
[bookmark: _Hlk99964862]Пункт 14. Проведен анализ эффективности бюджетных расходов в сфере закупок. В ходе проведения конкурентных процедур при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для нужд администрации ПМО СК и ее структурных подразделений (подведомственным им учреждениям) экономия бюджетных средств составила 21 169 103,07 рубля.
[bookmark: _Hlk99964885]Пункт 15. Образовательным учреждениям, подведомственным управления образования АПМО СК для родителей направлена информация о гарантиях прав граждан на общедоступное и бесплатное общее образование и недопустимости установления денежных сборов в процессе обучения, в том числе под видом благотворительной помощи.
Пункт 16. 09 декабря 2022 года проведен семинар для представителей малого и среднего бизнеса по вопросам защиты их прав и законных интересов, противодействия коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности. В семинаре приняли участие 17 субъектов малого и среднего бизнеса.
Пункт 17. Руководителями структурных подразделений администрации округа на постоянной основе осуществляется контроль за исполнением административных регламентов в сфере контрольно-надзорной деятельности для минимизации коррупционных проявлений.
Пункт 18. Путём анализа информации, предоставляемой отделами, а также структурными подразделениями администрации округа по реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального района Ставропольского края и её структурных подразделениях, ежеквартально администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края проводится мониторинг вовлеченности институтов гражданского общества в сфере реализации мероприятий по противодействию коррупции в Предгорном муниципальном округе Ставропольского края. В мероприятиях, направленных на противодействие коррупции активное участие принимают образовательные организации Предгорного муниципального округа Ставропольского края, активисты молодежного центра, волонтеры и представители общественного совета, а также привлекаются представители правоохранительных органов.
Пункт 19. С целью выявления проявлений коррупции в администрации округа и её структурных подразделениях ежеквартально проводится мониторинг жалоб и обращений граждан, в результате которого признаков коррупционных проявлений обнаружено не было. 
Пункт 20. Отделом правового и кадрового обеспечения администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края проведен мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции. Запланированные мероприятия проведены в полном объеме. 
[bookmark: _Hlk76119729]Пункт 21. В 4 квартале 2022 был проведен анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу и о получении подарка не поступало. 
Пункт 22. Ежеквартально проводится анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. За период 2022 года поступило 1 уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, а также 1 уведомление о получении подарка.
Пункт 23. На официальном сайте администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе сайта «Противодействие коррупции» размещается информация о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции и принятых мерах реагирования.
	Пункт 24. В актуальном состоянии поддерживается информация, размещённая на стендах, в подразделах по противодействию коррупции официального сайта администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделений. 
Пункт 25. Администрацией ПМО на постоянной основе организовано взаимодействие со средствами массовой информации. 
Пункт 26. В течение 2022 года на сайте округа для проведения независимой экспертизы размещено 115 проектов административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрацией округа и ее структурных подразделений.
Пункт 27. Администрацией ПМО СК в 4 квартале 2022 г. общественные обсуждения закупок в соответствии со ст. 20 Федерального закона №44-ФЗ не проводились в связи с отсутствием закупок, по которым требуется обязательное общественное обсуждение.
Пункт 28. Во 2 полугодии 2022 года был проведен анализ административных процедур, сроков оказания государственных и муниципальных услуг и перечня документов, прописанных в административных регламентах. Проверено 3 проекта административных регламентов предоставления муниципальных услуг, по ним даны рекомендации по устранению недостатков, выявленных в результате проверки.
Пункт 29.  В 1 квартале 2022 года специалистом по работе с молодежью в пос. Мирный и с. Новоблагодарное были проведены патриотические часы «Вместе против коррупции».
Во 2 квартале 2022 г. состоялось заседание круглого стола на тему «Строим будущее без коррупции». В заседании круглого стола приняли участие ВРИО начальника ОКОН ОМВД России Предгорный - Собачкин Михаил Анатольевич, члены волонтерского отряда правоохранительной направленности «Перспектива» и сотрудники МКУ «Молодежный центр».
В ходе круглого стола обсуждались темы противодействия коррупции. Так же Михаил Анатольевич провел системное обучение, рассказал и показал, как правильно выявлять запрещенные сайты и какие действия предпринимать при обнаружении.
Ежеквартально проходят волонтерские акции по раздаче листовок «Мы против коррупции» при участии волонтерского правоохранительного отряда «Перспектива» и активистов Предгорной районной общественной организации «Российский Союз Молодежи» на территории ст. Ессентукской, п. Нежинский, с. Новоблагодарное, с. Винсады, п. Мирный, ст. Суворовской.
В 3 квартале 2022 г. руководителями образовательных организаций с педагогическими работниками учреждений и родителями (законными представителями) обучающихся на общих родительских собраниях проведено информирование по вопросу обсуждение проблем и эффективности мер по противодействию коррупции.
В 4 квартале МБУК «Межпоселенческая библиотека Предгорного муниципального округа» СК были проведены такие мероприятия как: урок правовых знаний «Коррупции объявлена война», библиотечный прйм-тайм «Коррупция глазами русских писателей», правовая неотложка «Я имею право на все мои права», пиар-акция «Твое «нет» коррупции», библиотечный квилт «КоррупциЯпротив», промо-акция «Чистые руки – чистая совесть», медиаурок «В паутине коррупции». Мероприятия, проводимые в библиотеке, нацелены на усиление информационной (просветительской) работы в области противодействия коррупции, в вопросах криминализации обещания дачи взятки получения взятки, предложения дачи взятки или получения взятки; на повышение правовой грамотности граждан, минимизацию коррупционных рисков.
Также провели раздачу памяток «Коррупции скажем - нет», на которых размещена информация о видах коррупции, формах ее проявления, телефоны доверия, позволяющие гражданам сообщать информацию о фактах злоупотребления должностными лицами служебного положения и других проявлениях, и нарушениях коррупционной направленности.
Методистом МБУК «ЦДТ «Предгорье» ПМО СК с участниками творческих коллективов проведена Информ-беседа «Коррупция - это зло, не допустим его!».
В филиалах МБУК «Межпоселенческая библиотека Предгорного муниципального округа» СК в 2022 году были организованы и постоянно действуют тематические книжные выставки, для читателей представлены законодательные материалы и печатные издания, информирующие о борьбе с коррупцией в Российской Федерации. 
Специалистом по работе с молодежью с. Винсады совместно с ребятами из волонтерского отряда «Пульс» ежеквартально проводятся социальные опросы среди молодежи на тему «Формирование антикоррупционного сознания».
В рамках Международного дня борьбы с коррупцией специалистами архивного отдела администрации ПМО СК 09 декабря 2022 года была проведена экскурсия по историко-документальной выставке архивных документов «О службе и достоинстве», подготовленной комитетом Ставропольского края по делам архивов и Государственным архивом Ставропольского края. 
 	Посетители выставки могли ознакомиться с процессами становления правоохранительной и законодательной системы Российской Империи, увидеть задокументированные факты совершенных правонарушений, связанных с проявлениями коррупции, узнать об использовании специальных средств охранной деятельности в России в дореволюционный период.
Пункт 30. Систематически в администрации округа и её структурных подразделениях проводится разъяснительная работа в целях недопущения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку, либо как просьба о даче взятки. 
Пункт 31. Распоряжением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края утвержден комплекс мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией.
Все утвержденные указанным распоряжением администрации округа мероприятия были проведены в установленные сроки. 

