Администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края в 4 квартале 2021 года была проведена следующая работа по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и в ее структурных подразделениях на 2021 год, утвержденного распоряжением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 15 января 2021  года № 40-р (в редакции распоряжения администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 13 сентября 2021 г. № 522-р). 
[bookmark: _Hlk76117004]Пункт 1. В целях обеспечения противодействия коррупции администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края в 4 квартале 2021 года были приняты следующие нормативно-правовые акты:
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 01 декабря 2021 г. № 1892 «О признании утратившими силу некоторых нормативных правовых актов»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 19 ноября 2021 г. № 1843 «Об утверждении Порядка отбора и изучения кандидатов, претендующих на должности муниципальной службы первого заместителя главы и заместителя главы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края».
[bookmark: _Hlk68186836]Пункт 2. С целью совершенствования основ противодействия коррупции администрацией округа обеспечивается исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации и Ставропольского края. 
Для обеспечения неукоснительного исполнения муниципальными служащими законодательства в области противодействия коррупции, должностными лицами отдела правового и кадрового обеспечения, ответственными за работу по профилактике коррупционных правонарушений, в случае существенных изменений законодательства в сфере противодействия коррупции проводятся аппаратные учебные занятия. 
[bookmark: _Hlk76117189]	 Пункт 3. В целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений, проводятся:
- учет судебных решений о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений округа и их должностных лиц (далее судебные акты);
- анализ вступивших в законную силу судебных актов;
- выявление причин, послуживших основаниями вынесения судебных актов;
По итогам рассмотрения вопросов правоприменительной практики даются рекомендации по разработке и принятию мер в целях устранения и предупреждения причин выявленных нарушений или устанавливается отсутствие необходимости разработки и принятия таких мер.
Во 4 квартале 2021 года отделом правового и кадрового обеспечения и юридическими службами структурных подразделений администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края решения судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными не нормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Предгорного муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц не рассматривались, ввиду отсутствия таких судебных актов. 
	Пункт 4. В целях обеспечения соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных в целях противодействия коррупции нормативными актами администрации района утверждены следующие перечни должностей муниципальной службы: 
- перечень должностей муниципальной службы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделений, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового договора и (или) гражданско-правового договора после увольнения со службы; 
- перечень должностей муниципальной службы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
Пункт 5. В целях осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов собраны сведения о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных служащими в рамках декларационной кампании 2021 года.
Пункт 6. При проведении анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими на себя и своих членов семьи, установлено, что все муниципальные служащие использовали специальное программное обеспечение «Справки БК» при заполнении вышеуказанных сведений.
Пункт 7. В целях выявления возможного конфликта интересов, ведётся постоянный контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. 
[bookmark: _Hlk76117801]Пункт 8. В 4 квартале 2021 года заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов не проводились. 
	Пункт 9. В целях формирования антикоррупционных стандартов поведения консультантом-юрисконсультом управления образования была проведена беседа с муниципальными служащими управления образования о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо согласие принять взятку, или как просьба о даче взятки.
[bookmark: _Hlk76118028]	Пункт 10. В 4 квартале 2020 года 2 муниципальных служащий администрации её структурных подразделений, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции прошли курсы повышения квалификации. 
Пункт 11. 1 муниципальный служащий, впервые поступивший на муниципальную службу, прошел обучение по образовательным программам в области противодействия коррупции.
Пункт 12. Функции технического надзора при приемке произведенных работ по летнему и зимнему содержанию автомобильных дорог муниципального значения Предгорного района Ставропольского края возложены на муниципальное бюджетное учреждение «Управление капитального строительства и единого заказчика».
Пункт 13. Отделом муниципальных закупок администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края применяются типовые формы документации, рекомендуемые комитетом Ставропольского края по государственным закупкам, которые при необходимости корректируются согласно изменениям Федерального закона 44-ФЗ;
Пункт 14. Отделом муниципальных закупок администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края осуществляется контроль за соблюдением требования, установленного п.9 ч.1 ст. 31 Федерального закона 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
Пункт 15. Проведен анализ эффективности бюджетных расходов в сфере закупок. В ходе проведения конкурентных процедур при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для нужд администрации ПМО СК и ее структурных подразделений (подведомственным им учреждениям) экономия бюджетных средств за 4 квартал составила 1 845 216,77 руб.
Пункт 16. На постоянной основе осуществляется муниципальный земельный контроль за использованием земель физическими, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями на территории Предгорного муниципального округа Ставропольского края в целях противодействия коррупции.
Пункт 17. В рамках реализации Комплекса мер по предупреждению коррупции управлением образования проводится мониторинг сайтов подведомственных образовательных учреждений с целью проверки наличия информационных материалов способствующих антикоррупционному просвещению родителей (законных представителей).
Пункт 18. Управлением образования ежемесячно проводится мониторинг поступивших обращений через «горячую линию» о фактах проявления коррупции в образовательных организациях. За истекший период 2021 года обращений не поступало.
Пункт 19. Образовательным учреждениям, подведомственным управлению образования АПМО СК, направлена Памятка для родителей о гарантиях прав граждан на общедоступное и бесплатное общее образование и недопустимости установления денежных сборов в процессе обучения, рекомендованная министерством образования Ставропольского края.
Пункт 20.  Путём анализа информации, предоставляемой отделами, а также структурными подразделениями администрации округа по реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделениях в 4 квартале 2021  года администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края проводился мониторинг вовлеченности институтов гражданского общества в сфере реализации мероприятий по противодействию коррупции в Предгорном муниципальном районе Ставропольского края.
Пункт 21. 19 ноября 2021 года проведен семинар для представителей малого и среднего бизнеса по вопросам защиты их прав и законных интересов, противодействия коррупционным рискам в осуществлении экономической деятельности. В семинаре приняли участие 12 субъектов малого и среднего бизнеса.
Пункт 22. С целью выявления проявлений коррупции в администрации округа и её структурных подразделениях в 4 квартале 2021 года был проведен мониторинг жалоб и обращений граждан, в результате которого признаков коррупционных проявлений обнаружено не было. 
	Пункт 23. С целью оценки результатов деятельности хода реализации мероприятий противодействия коррупции, администрацией округа в 4 квартале 2021 года был проведён мониторинг, путём анализа предоставляемой отделами, а также структурными подразделениями администрации округа в отдел правового и кадрового обеспечения администрации округа информации о реализации указанных мероприятий. Запланированные мероприятия проведены в полном объеме. 
[bookmark: _Hlk76119729]	Пункт 24. В 4 квартале 2021 был проведен анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Уведомлений о получении подарка не поступало.
	Пункт 26. Руководителями структурных подразделений администрации округа на постоянной основе осуществляется контроль за исполнением административных регламентов в сфере контрольно-надзорной деятельности для минимизации коррупционных проявлений.
Пункт 27. На официальном сайте администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе сайта «Противодействие коррупции» размещается информация о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции и принятых мерах реагирования.
	Пункт 28. В актуальном состоянии поддерживается информация, размещённая на стендах, в подразделах по противодействию коррупции официального сайта администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделений. 
	Пункт 29. Администрация Предгорного муниципального округа на постоянной основе взаимодействует со средствами массовой информации.
	Пункт 30. В течение 4 квартала на сайте округа для проведения независимой экспертизы размещено 2 проекта административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрацией округа и ее структурных подразделений.
	Пункт 31. Администрацией ПМО СК в 4 квартале 2021 г. общественные обсуждения закупок в соответствии со ст. 20 Федерального закона № 44-ФЗ не проводились в связи с отсутствием закупок, по которым требуется обязательное общественное обсуждение.
[bookmark: _Hlk76120084]	Пункт 33. С целью формирования у населения Предгорного муниципального округа антикоррупционных установок в 4 квартале прошел ряд мероприятий, приуроченных к международному дню борьбы с коррупцией. В общеобразовательных организациях прошли круглые столы, классные часы, конкурсы рисунков, сочинений, различные викторины на антикоррупционную тематику. На базе межпоселенческих библиотек оформлены выставочные стенды.
Пункт 34. В рамках «Недели правовой грамотности», «100 вопросов взрослому» была организована встреча обучающихся образовательных организаций с представителями правоохранительных органов. Школы округа посетили инспекторы ОДН ОУУП и ПДН ОМВД России «Предгорный» капитан полиции О.Л. Машина и капитан полиции С.А. Прядкина. Цель встречи: профилактика правонарушений среди несовершеннолетних, пропаганда правовых знаний и формирование навыков самостоятельного принятия ответственного решения, а также обсуждение проблем и эффективности мер по противодействию коррупции. В ходе беседы ребятам были разъяснены понятия «правонарушение» и «преступление», их виды. Учащиеся принимали активное участие в беседе, задавали интересующие их вопросы, рассказывали о своих проблемах, с большим вниманием слушали инспекторов  и получили  ответы на все интересующие их вопросы. Беседа основывалась на конкретных примерах и фактах из профессиональной деятельности инспекторов.  
9 декабря 2021 года помощником прокурора Предгорного района Тратниковым В.А. с сотрудниками администрации Предгорного округа проведено публичное выступление, приуроченное к Международному дню борьбы с коррупцией.
Пункт 35. Систематически в администрации округа и её структурных подразделениях проводится разъяснительная работа в целях недопущения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку, либо как просьба о даче взятки. 
Пункт 36. Распоряжением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края был утвержден план мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией.
Все утвержденные указанным распоряжением администрации округа мероприятия были проведены в установленные сроки. 
Пункт 37. 3 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, прошли обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
Пункт 38. 1 муниципальный служащий, в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, прошел обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.

