Администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края во 2 квартале 2022 года была проведена следующая работа по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и в ее структурных подразделениях на 2022 год, утвержденного распоряжением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 14 января 2022  года № 6-р. 
Пункт 1. В целях обеспечения противодействия коррупции администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края во 2 квартале 2022 года были приняты следующие муниципальные правовые акты:
[bookmark: _Hlk99962850]- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 02 июня 2022 года № 923 «О признании утратившими силу муниципальных нормативных правовых актов»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 02 июня 2022 года № 924 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) главы, администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края»;
[bookmark: _Hlk68186836]Пункт 2. В целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений, проводятся:
- учет судебных решений о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений округа и их должностных лиц (далее судебные акты);
- анализ вступивших в законную силу судебных актов;
- выявление причин, послуживших основаниями вынесения судебных актов;
По итогам рассмотрения вопросов правоприменительной практики даются рекомендации по разработке и принятию мер в целях устранения и предупреждения причин выявленных нарушений или устанавливается отсутствие необходимости разработки и принятия таких мер.
Во 2  квартале 2022 года отделом правового и кадрового обеспечения и юридическими службами структурных подразделений администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края решения судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными не нормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Предгорного муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц не рассматривались. 
[bookmark: _Hlk99962960]	Пункт 3. В целях осуществления оценки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции проведен анализ практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к лицам, замещающим должности муниципальной службы в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. За стекший период 2022 года дисциплинарные взыскания за несоблюдение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции не применялись. 
	Пункт 4. За 2 квартал 2022 года в отдел правового и кадрового обеспечения администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края информации о проверках и процессуальных действиях,
проводимых правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции, об актах реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушения законодательства о противодействии коррупции, а также иной информации, касающейся событий, признаков и фактов коррупционных проявлений в структурных подразделения администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края, подведомственных им учреждениях не поступала.
[bookmark: _Hlk99963302]	Пункт 5. В целях осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов собраны сведения о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных служащими в рамках декларационной кампании 2022 года.
	Пункт 6. В целях совершенствования порядка отбора и изучения кандидатов, претендующих на отдельные должности муниципальной службы, постановлением администрации ПМО СК от 19 ноября 2021 г. № 1843 утвержден Порядок отбора и изучения кандидатов, претендующих на должности муниципальной службы первого заместителя главы и заместителя главы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. 
Пункт 7. При проведении анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими на себя и своих членов семьи, установлено, что все муниципальные служащие использовали специальное программное обеспечение «Справки БК» при заполнении вышеуказанных сведений.
[bookmark: _Hlk99964514]Пункт 8. В течение 2 квартала 2022 года заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов не проводились. 
[bookmark: _Hlk99964693]Пункт 9: Во 2 квартале 2022 проводились учебные занятия с сотрудниками администрации и ее структурных подразделений по вопросам противодействия коррупции, в частности, о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделениях, а также о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений к совершению коррупционных правонарушений    
[bookmark: _Hlk99964718]	Пункт 10. Во 2 квартале 2022 года муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции участие не принимали.
[bookmark: _Hlk99964741]Пункт 11. Участие лиц, впервые поступивших муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции запланировано на октябрь-ноябрь 2022 года.
[bookmark: _Hlk99964773]Пункт 12. Участие муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее - закупки), в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции запланировано в течении 2022 года.
[bookmark: _Hlk99964850]Пункт 13. Отделом муниципальных закупок администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края осуществляется контроль за соблюдением требования, установленного п.9 ч.1 ст. 31 Федерального закона 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
[bookmark: _Hlk99964862]Пункт 14. Проведен анализ эффективности бюджетных расходов в сфере закупок. В ходе проведения конкурентных процедур при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для нужд администрации ПМО СК и ее структурных подразделений (подведомственным им учреждениям) экономия бюджетных средств составила 6 109 919,90 руб.
[bookmark: _Hlk99964885]Пункт 15. Образовательным учреждениям, подведомственным управления образования АПМО СК для родителей направлена информация о гарантиях прав граждан на общедоступное и бесплатное общее образование и недопустимости установления денежных сборов в процессе обучения, в том числе под видом благотворительной помощи.
Пункт 17. Руководителями структурных подразделений администрации округа на постоянной основе осуществляется контроль за исполнением административных регламентов в сфере контрольно-надзорной деятельности для минимизации коррупционных проявлений.
[bookmark: _Hlk99965075]Пункт 18. Путём анализа информации, предоставляемой отделами, а также структурными подразделениями администрации округа по реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделениях, ежеквартально проводится мониторинг вовлеченности институтов гражданского общества в сфере реализации мероприятий по противодействию коррупции в Предгорном муниципальном округе Ставропольского края, так специалистами по работе с молодежью МКУ «Молодежный центр» ПМО СК была проведена беседа о пропаганде и формированию антикоррупционного мировоззрения у обучающихся филиала Кисловодского многопрофильного колледжа, расположенного по адресу: ст. Ессентукская, ул. Станиславского, 76. Данный диалог направлен на раскрытие понятий «хорошо» и «плохо» через примеры жизненных ситуаций, игровые моменты и конечно же, самооценку личного жизненного опыта. В конце беседы были сделаны выводы, что создаются все необходимые правовые, экономические и политические предпосылки для полноценной и эффективной борьбы с коррупцией и порождающими ее причинами. Специалистом по работе с молодежью с. Винсады совместно с ребятами из волонтерского отряда «Пульс» ежеквартально проводятся социальные опросы среди молодежи на тему «Формирование антикоррупционного сознания».
Пункт 19. С целью выявления проявлений коррупции в администрации округа и её структурных подразделениях во 2 квартале 2022 года был проведен мониторинг жалоб и обращений граждан, в результате которого признаков коррупционных проявлений обнаружено не было. 
Пункт 20. Отделом правового и кадрового обеспечения администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края проведен мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции. Запланированные мероприятия проведены в полном объеме. 
[bookmark: _Hlk76119729]Пункт 21. Во 2 квартале 2022 был проведен анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Поступило 1 уведомление о получении подарка. Уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу не поступало. 
Пункт 22. Отделом по муниципальным услугам и информатизации администрации ПМО был проведен анализ административных процедур, сроков оказания муниципальных услуг и перечня документов, прописанных в административных регламентах. Проверено 5 проектов административных регламентов предоставления муниципальных услуг, по 3 проектам даны рекомендации по устранению недостатков, выявленных в результате проверки.
Пункт 23. На официальном сайте администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе сайта «Противодействие коррупции» размещается информация о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции и принятых мерах реагирования.
	Пункт 24. В актуальном состоянии поддерживается информация, размещённая на стендах, в подразделах по противодействию коррупции официального сайта администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделений. 
Пункт 25. Администрацией ПМО на постоянной основе организовано взаимодействие со средствами массовой информации. 
[bookmark: _Hlk99965353]Пункт 26. Ежеквартально, для проведения независимой экспертизы, на официальном сайте администрации округа размещаются проекты административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрации и её структурных подразделений. 
	Во 2 квартале 2022 года на сайте округа для проведения независимой экспертизы были размещены 26 проектов нормативно-правовых актов.
Пункт 27. Администрацией ПМО СК во 2 квартале 2022 г. общественные обсуждения закупок в соответствии со ст. 20 Федерального закона №44-ФЗ не проводились в связи с отсутствием закупок, по которым требуется обязательное общественное обсуждение.
Пункт 29.  в июне 2022 г. состоялось заседание круглого стола на тему «Строим будущее без коррупции». В заседании круглого стола приняли участие ВРИО начальника ОКОН ОМВД России Предгорный - Собачкин Михаил Анатольевич, члены волонтерского отряда правоохранительной направленности «Перспектива» и сотрудники МКУ «Молодежный центр».
В ходе круглого стола обсуждались темы противодействия коррупции. Так же Михаил Анатольевич провел системное обучение, рассказал и показал, как правильно выявлять запрещенные сайты и какие действия предпринимать при обнаружении.
Ежеквартально проходят волонтерские акции по раздаче листовок «Мы против коррупции» при участии волонтерского правоохранительного отряда «Перспектива» и активистов Предгорной районной общественной организации «Российский Союз Молодежи» на территории ст. Ессентукской, п. Нежинский, с. Новоблагодарное, с. Винсады, п. Мирный, ст. Суворовской.
Пункт 30. Систематически в администрации округа и её структурных подразделениях проводится разъяснительная работа в целях недопущения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку, либо как просьба о даче взятки. 

