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	Администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края в 1 квартале 2023 года была проведена следующая работа по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и в ее структурных подразделениях на 2023 год, утвержденного распоряжением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 09 января 2023  года № 1-р. 
Пункт 1. В целях совершенствования нормативной правовой базы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края в сфере противодействия коррупции в 1 квартале 2023 года были приняты следующие муниципальные правовые акты:
- распоряжение администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 09 января 2023 года № 1-р «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и в ее структурных подразделениях на 2023 год»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 30 января 2023 года № 99 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 30 января 2023 года № 101 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 30 января 2023 года № 100 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделений, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового договора и (или) гражданско-правового договора после увольнения со службы»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 20 февраля 2023 года № 226 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений Предгорного муниципального округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 20 февраля 2023 года № 227 «Об утверждении Порядка рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её должностных лиц»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 20 февраля 2023 года № 228 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Предгорного муниципального округа Ставропольского края, а также руководителями муниципальных учреждений Предгорного муниципального округа Ставропольского края».
Пункт 2. В целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений, проводятся:
- учет судебных решений о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений округа и их должностных лиц (далее судебные акты);
- анализ вступивших в законную силу судебных актов;
- выявление причин, послуживших основаниями вынесения судебных актов;
По итогам рассмотрения вопросов правоприменительной практики даются рекомендации по разработке и принятию мер в целях устранения и предупреждения причин выявленных нарушений или устанавливается отсутствие необходимости разработки и принятия таких мер.
В 1  квартале 2023 года отделом правового и кадрового обеспечения и юридическими службами структурных подразделений администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края решения судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными не нормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Предгорного муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц не рассматривались, ввиду отсутствия таких судебных актов. 
	Пункт 3. В целях осуществления оценки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции проведен анализ практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к лицам, замещающим должности муниципальной службы в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. За стекший период 2023 года применено дисциплинарное взыскание в виде замечания в отношении 1 сотрудника за несоблюдение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. 
	Пункт 4. За истекший период 2023 года получено 1 уведомление о рассмотрении представления прокурора об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции. 
В первом квартале 2023 года в управлении по делам территорий администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края выявлено нарушение законодательства о противодействии коррупции. На основании представления прокурора Предгорного района Ставропольского края А.А. Ряхина от 13.02.2023 № Прдст-20070028-38-23/-20070028 «Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции», к начальнику Ессентукского территориального отдела по работе с населением управления по делам территорий администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края, было применено дисциплинарное взыскание в упрощенном порядке в виде замечания.
	Пункт 5. В целях осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов актуализированы анкетные данные муниципальных служащих, собраны сведения о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных служащими в рамках декларационной кампании 2023 года.
	Пункт 6. В целях реализации комплекса мер по порядку отбора и изучения кандидатов, претендующих на замещение отдельных должностей муниципальной службы, а также должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений, в управление Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений были направлены материалы в отношении Жука Сергея Ивановича, претендующего на должность начальника муниципального казенного учреждения «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Предгорного муниципального округа».
Пункт 7. При приеме сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, установлено, что все муниципальные служащие использовали специальное программное обеспечение «Справки БК».
Пункт 8. В течение 1 квартала 2023 года заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов не проводились. 
Пункт 9: В 1 квартале 2023 проводились учебные занятия с сотрудниками администрации и ее структурных подразделений по вопросам противодействия коррупции, в частности, о порядке заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, о порядке уведомления об иной оплачиваемой работе. 
	Пункт 10. В 1 квартале 2023 года муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, приняли участие в семинар-совещании с должностными лицами органов исполнительной власти и органов местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, ответственными за профилактику коррупционных правонарушений, по вопросам профилактики коррупционных правонарушений и администрирования антикоррупционных стандартов, рабочем совещании по вопросам декларационной кампании 2023 года, проводимыми Управлением Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений, а также во Всероссийской научно-просветительской конференции «Через просвещение к антикоррупционному поведению».
Пункт 11. Участие лиц, впервые поступивших муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции запланировано на октябрь-ноябрь 2023 года.
Пункт 12. Участие муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее - закупки), в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции запланировано в течении 2023 года.
Пункт 13. Отделом муниципальных закупок администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края осуществляется контроль за соблюдением требования, установленного п.9 ч.1 ст. 31 Федерального закона 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Пункт 14. Проведен анализ эффективности бюджетных расходов в сфере закупок. В ходе проведения конкурентных процедур при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для нужд администрации ПМО СК и ее структурных подразделений (подведомственным им учреждениям) экономия бюджетных средств составила 24 811 966,13 руб.
Пункт 15. Образовательным учреждениям, подведомственным управления образования АПМО СК для родителей направлена информация о гарантиях прав граждан на общедоступное и бесплатное общее образование и недопустимости установления денежных сборов в процессе обучения, в том числе под видом благотворительной помощи.
Пункт 17. Путём анализа информации, предоставляемой отделами, а также структурными подразделениями администрации округа по реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделениях, ежеквартально проводится мониторинг вовлеченности институтов гражданского общества в сфере реализации мероприятий по противодействию коррупции в Предгорном муниципальном округе Ставропольского края. Муниципальное казенное учреждение «Молодежный центр» ПМО СК при организации и проведении акций антикоррупционной направленности в 1 квартале 2023 года взаимодействовал с некоммерческим партнерством пропаганды здорового образа жизни, этнической славянской культуры, традиций и поддержки развития военно-прикладных видов спорта, среди молодежи и взрослого населения «Святослав», районной общественной организацией «Российский Союз Молодежи», а также с местным отделением Всероссийского общественного движения «Волонтеры-медики». 
Пункт 18. С целью выявления проявлений коррупции в администрации округа и её структурных подразделениях в 1 квартале 2023 года был проведен мониторинг жалоб и обращений граждан, в результате которого признаков коррупционных проявлений обнаружено не было. 
Пункт 19. Отделом правового и кадрового обеспечения администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края проведен мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции. Запланированные мероприятия проведены в полном объеме. 
Пункт 20. В 1 квартале 2023 был проведен анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Поступило 2 уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, а также 1 заявление о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией. Уведомлений о получении подарка не поступало. 
Пункт 21. В 1 квартале 2023 года был проведен анализ административных процедур, сроков оказания муниципальных услуг и перечня документов, прописанных в административных регламентах. Проверено 4 проекта административных регламентов предоставления муниципальных услуг, 3 проекта о внесении изменений в административные регламенты. Все они соответствуют требованиям законодательства.
Пункт 22. На официальном сайте администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе сайта «Противодействие коррупции» размещается информация о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции и принятых мерах реагирования.
	Пункт 23. В актуальном состоянии поддерживается информация, размещённая на стендах, в подразделах по противодействию коррупции официального сайта администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделений. 
Пункт 24. В 1 квартале 2023 года в еженедельной общественно-политической газете Предгорного муниципального округа Ставропольского края «Вести Предгорья» опубликована информация «О реализации мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделениях в 2022 году». 
Пункт 25. Ежеквартально, для проведения независимой экспертизы, на официальном сайте администрации округа размещаются проекты административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрации и её структурных подразделений. 
	В течение 1 квартала на сайте округа для проведения независимой экспертизы были размещены 49 проекта нормативных правовых актов.
Пункт 26. Администрацией ПМР СК в первом квартале 2023 г. общественные обсуждения закупок в соответствии со ст. 20 Федерального закона №44-ФЗ не проводились в связи с отсутствием закупок, по которым требуется обязательное общественное обсуждение.
Пункт 27. Проведено заседание Общественного Совета Предгорного муниципального округа Ставропольского края, на котором рассматривался вопрос о реализации мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделениях в 2022 году.
Пункт 28.  В 1 квартале 2023 года специалистом по работе с молодежью в с. Винсады и пос. Мирный были проведены патриотические часы «Вместе против коррупции», после чего ребята приняли участие в тематической викторине.
Специалист по работе с молодежью с. Винсады Данилова И.В. совместно с ребятами из волонтерского отряда «Пульс» провели социальный опрос среди молодежи на тему «Формирование антикоррупционного сознания».
Пункт 29. Систематически в администрации округа и её структурных подразделениях проводится разъяснительная работа в целях недопущения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку, либо как просьба о даче взятки. 

