

	Администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края во 2 квартале 2023 года была проведена следующая работа по реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и в ее структурных подразделениях на 2023 год, утвержденного распоряжением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 09 января 2023  года № 1-р. 
Пункт 1. В целях совершенствования нормативной правовой базы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края в сфере противодействия коррупции во 2 квартале 2023 года были приняты следующие муниципальные правовые акты:
-  постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 24 апреля 2023 года № 593 «О внесении изменений в Порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений Предгорного муниципального округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, утвержденный постановлением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 20 февраля 2023 г. № 226»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 30 мая 2023 года № 829 «О внесении изменений в Порядок рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её должностных лиц», утвержденный постановлением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 20 февраля 2023 г. № 227»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 27 июня 2023 года № 1027 «О проведении оценки коррупционных рисков, возникающих в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и в ее структурных подразделениях при реализации своих функций»;
- постановление администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 27 июня 2023 года № 1035 «О внесении изменений в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами Российской Федерации, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и муниципальными служащими администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края, ее структурных подразделений и соблюдения муниципальными служащими администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений требований к служебному поведению, утвержденное постановлением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 15 апреля 2021 г. № 839 (в редакции постановления администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 07 декабря 2022 г. № 2109)».
Пункт 2. В целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений, проводятся:
- учет судебных решений о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений округа и их должностных лиц (далее судебные акты);
- анализ вступивших в законную силу судебных актов;
- выявление причин, послуживших основаниями вынесения судебных актов;
По итогам рассмотрения вопросов правоприменительной практики даются рекомендации по разработке и принятию мер в целях устранения и предупреждения причин выявленных нарушений или устанавливается отсутствие необходимости разработки и принятия таких мер.
Во 2  квартале 2023 года отделом правового и кадрового обеспечения и юридическими службами структурных подразделений администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края решения судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными не нормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Предгорного муниципального округа Ставропольского края и их должностных лиц не рассматривались, ввиду отсутствия таких судебных актов. 
	Пункт 3. В целях осуществления оценки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции проведен анализ практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, к лицам, замещающим должности муниципальной службы в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. За 2 квартал 2023 года применены дисциплинарные взыскания за несоблюдение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в виде замечания в отношении 2 муниципальных служащих, в виде выговора – к 1 муниципальному служащему (в упрощенном порядке). 
	Пункт 4. Во 2 квартале 2023 года  Управлением труда и социальной защиты населения администрации ПМО СК, а также управлением по культуре, туризму и делам молодежи  рассмотрены представления  прокурора Предгорного района Ставропольского края о нарушении законодательства о противодействии коррупции, выразившиеся в отражении в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений недостоверных сведений. По результатам рассмотрения данных представлений применены дисциплинарные взыскания за несоблюдение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в виде замечания в отношении 2 муниципальных служащих               (в упрощенном порядке), в виде выговора – к 1 муниципальному служащему (в упрощенном порядке), 1 руководитель муниципального учреждения будет привлечен к дисциплинарной ответственности (в упрощенном порядке) после выхода из отпуска.
	Пункт 5. В целях осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных служащими в рамках декларационной кампании 2023 года.
Нарушений ограничений и запретов, установленных законодательством о муниципальной службе, связанных с предоставлением сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в рамках декларационной кампании 2023 года, не выявлено.
	Пункт 6. В целях реализации комплекса мер по порядку отбора и изучения кандидатов, претендующих на замещение отдельных должностей муниципальной службы, а также должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений, в управление Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений материалы в отношении кандидатов во 2 квартале 2023 года не направлялись.
Пункт 7. При приеме сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, установлено, что все муниципальные служащие использовали специальное программное обеспечение «Справки БК».
Пункт 8. В течение 2 квартала 2023 года проведено 1 заседание  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов во вопросу осуществления в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края мер по предупреждению коррупции. 
Пункт 9: Во 2 квартале 2023 проводились учебные занятия с сотрудниками администрации и ее структурных подразделений по вопросам противодействия коррупции, в частности, о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, а также проведена разъяснительная работа, направленная на предотвращение участия муниципальных служащих управления и руководителя подведомственного учреждения в деятельности иностранных неправительственных организаций.
	Пункт 10. Во 2 квартале 2023 года муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, приняли участие в  рабочем совещании с органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края  по вопросам  декларационной кампании 2023 года, проводимом Управлением Губернатора Ставропольского края по профилактике коррупционных правонарушений, а также в онлайн - конференции с элементами интерактивного диктанта на тему: «Антикоррупционное просвещение», проводимой автономной некоммерческой организацией дополнительного профессионального образования «Первый федеральный университет антикоррупционного просвещения» совместно с Общероссийской общественной организацией «Центр противодействия коррупции в органах государственной власти», а также правоохранительными органами.
Пункт 11. Участие лиц, впервые поступивших муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции запланировано на октябрь-ноябрь 2023 года.
Пункт 12. Во 2 квартале 2023 консультант отдела финансового и кадрового обеспечения Управления ЖКХ и ДХ АПМО СК прошла обучение в ГБУ ДПО «Ставропольский региональный ресурсный центр» по программе «Управление государственными и муниципальными закупками».
Пункт 13. Отделом муниципальных закупок администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края осуществляется контроль за соблюдением требования, установленного п.9 ч.1 ст. 31 Федерального закона 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Пункт 14. Проведен анализ эффективности бюджетных расходов в сфере закупок. В ходе проведения конкурентных процедур при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для нужд администрации ПМО СК и ее структурных подразделений (подведомственным им учреждениям) экономия бюджетных средств составила 29 052 981,97.
Пункт 15. Образовательным учреждениям, подведомственным управлению образования АПМО СК для родителей направлена информация о гарантиях прав граждан на общедоступное и бесплатное общее образование и недопустимости установления денежных сборов в процессе обучения, в том числе под видом благотворительной помощи.
Пункт 17. Путём анализа информации, предоставляемой отделами, а также структурными подразделениями администрации округа по реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделениях, ежеквартально проводится мониторинг вовлеченности институтов гражданского общества в сфере реализации мероприятий по противодействию коррупции в Предгорном муниципальном округе Ставропольского края. Муниципальное казенное учреждение «Молодежный центр» ПМО СК при организации и проведении акций антикоррупционной направленности во 2 квартале 2023 года взаимодействовал  с некоммерческим партнерством пропаганды здорового образа жизни, этнической славянской культуры, традиций и поддержки развития военно-прикладных видов спорта, среди молодежи и взрослого населения «Святослав», районной общественной организацией «Российский Союз Молодежи», а также с местным отделением Всероссийского общественного движения «Волонтеры-медики». 
Пункт 18. С целью выявления проявлений коррупции в администрации округа и её структурных подразделениях во 2 квартале 2023 года был проведен мониторинг жалоб и обращений граждан, в результате которого признаков коррупционных проявлений обнаружено не было. 
Пункт 19. Отделом правового и кадрового обеспечения администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края проведен мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции. Запланированные мероприятия проведены в полном объеме. 
Пункт 20. Во 2 квартале 2023 был проведен анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, заявлений о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, уведомлений о получении подарка не поступало. 
Пункт 21. Во 2 квартале 2023 года был проведен анализ административных процедур, сроков оказания муниципальных услуг и перечня документов, прописанных в административных регламентах. Проверено 2 проекта административных регламентов предоставления муниципальных услуг. Все они соответствуют требованиям законодательства.
Пункт 22. На официальном сайте администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и ее структурных подразделений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе сайта «Противодействие коррупции» размещается информация о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции и принятых мерах реагирования.
	Пункт 23. В актуальном состоянии поддерживается информация, размещённая на стендах, в подразделах по противодействию коррупции официального сайта администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края и её структурных подразделений. 
Пункт 24. Во 2 квартале 2023 года в еженедельной общественно-политической газете Предгорного муниципального округа Ставропольского края «Вести Предгорья» опубликована статья антикоррупционной направленности на тему: «Осведомлен - значит защищен». 
Пункт 25. Ежеквартально, для проведения независимой экспертизы, на официальном сайте администрации округа размещаются проекты административных регламентов предоставления муниципальных услуг администрации и её структурных подразделений. 
	В течение 2  квартала на сайте округа для проведения независимой экспертизы были размещены 90 проектов нормативных правовых актов.
Пункт 26. Администрацией ПМР СК во 2 квартале 2023 г. общественные обсуждения закупок в соответствии со ст. 20 Федерального закона №44-ФЗ не проводились в связи с отсутствием закупок, по которым требуется обязательное общественное обсуждение.
Пункт 28.  Во 2 квартале 2023 года в ст. Ессентукской, и с. Новоблагодарном при участии волонтеров МКУ «Молодежный центр» и представителей правоохранительных органов прошел ряд мероприятий, направленных на привлечение внимание к проблеме противодействия коррупции.
    Представитель правоохранительных органов разъяснил ребятам, что коррупция – это серьезное преступление, которое подрывает социально- экономическое развитие во всех обществах. Также он рассказал, что коррупция имеет много разновидностей и привел распространенные примеры правонарушений и должностных преступлений.
     17.05.2023 г. На базе МБОУ СОШ No 5 с. Новоблагодарное при поддержке специалиста МКУ «Молодежный центр» Юлии Астановой для ребят был организован познавательный инфоурок: «Коррупция сегодня. Борьба и методы борьбы. Причины и последствия». В ходе мероприятия до подрастающего поколения были доведены специально разработанные информационно-разъяснительные материалы. Ребята разобрали виды коррупции, её проявления и воздействия в различных сферах жизни. Во время диспута участники имели возможность высказать своё мнение и порассуждать на данную тему. 
      15.05.2023 г. Акция «Молодежь Предгорья против коррупции». В с. Винсады волонтеры провели акцию против коррупции. В рамках акции ребята раздали местным жителям информационные листовки и буклеты.
         02.06.2022- беседа «С детства без коррупции» В рамках мероприятий по противодействию коррупции специалистом по работе с молодежью в пос. Мирный была проведена беседа со школьниками «С детства без коррупции».
Данное мероприятие проводилось с целью информирования учащихся о  понятии  «коррупция»,  формирования  антикоррупционного мировоззрения, воспитание ответственности за собственные действия и поступки, сознательности и социальной активности подрастающего поколения.
        09.06.2022 – круглый стол «Строим будущее без коррупции». 
На базе МКУ «Молодежный центр» состоялось заседание круглого стола на тему: «Строим будущее без коррупции». В заседании круглого стола приняли участие специалисты по работе с молодежью, волонтеры. На повестке дня обсуждались вопросы формирования антикоррупционного сознания молодежи.
         Библиотеки Предгорного округа в июне провели опрос среди своих читателей «Коррупции Нет!». Анкетирование имело цель выявить отношение населения к уровню коррупции и предрасположенности к ней. Согласно опросу, большинство респондентов отрицательно относятся к фактам коррупции, хотя, считают, что это зло неискоренимо. Также в библиотеках округа были оформлены выставки совет «Знать закон смолоду».  На  выставке  были  представлены  материалы  об антикоррупционной государственной политике в России, о мерах противодействия коррупции, об ответственности за коррупционные преступления, а также о нетерпимом отношении к коррупции, так как эффективная борьба с ней сегодня немыслима без ответственности всех граждан.
       21 апреля в модельной библиотеке п. Нежинский состоялся круглый стол «Не поддавайся коррупции!», направленный на правовое просвещение в сфере противодействия коррупции и повышение уровня правосознания граждан. До сведения читателей были доведены специально разработанные информационно-разъяснительные материалы. Участники круглого стола пришли к единому мнению о том, что необходимо стремиться к формированию гармоничного гражданского общества, состоящего из ответственных и образованных людей, не равнодушных к общественным делам и не приемлющих проявления коррупции.
        10 мая читатели модельной библиотеки с. Юца стали участниками еседы «Вместе против коррупции!», которую провела библиотекарь Степко Л.В. Были освещены основные понятия: Что такое коррупция; Как с ней бороться; Как вести себя в сложной ситуации; Как противостоять социальному злу и что делать, если вас вовлекают в противоправные действия. Экскурс в историю позволил провести анализ истоков социального зла. А просмотр социального видеоролика помог утвердиться в выводе: только усовершенствование законодательства и личная ответственность каждого помогут в борьбе с проявлениями коррупции в обществе.
           В рамках повышения квалификации библиотекарей в апреле прочитана лекция об ответственности за взяточничество и посредничество во взяточничестве.
    Буклеты, памятки, информационные листовки по данной тематике создавались и распространялись библиотекарями в населенных пунктах округа. Этот метод является одним из самых простых и самых действенных по привлечению внимания целевой аудитории. В них даны основные термины и понятия, законодательные акты, контакты исполнительных органов, ссылки на правовые ресурсы и другая полезная информация.
Пункт 29. Систематически в администрации округа и её структурных подразделениях проводится разъяснительная работа в целях недопущения поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку, либо как просьба о даче взятки. 

