	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	АДМИНИСТРАЦИИ ПРЕДГОРНОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

	ст. Ессентукская


28 декабря 2020 г.                                                                                      № 143

Об изменении наименования муниципального казенного учреждения Сельского дома культуры (СДК) станицы Боргустанской Предгорного района Ставропольского края и утверждении Устава муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края в новой редакции
В соответствии с Законом Ставропольского края от 31.01.2020 № 12-кз «О преобразовании муниципальных образований, входящих в состав Предгорного муниципального района Ставропольского края, и об организации местного самоуправления на территории Предгорного района Ставропольского края», постановлением администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края от 21.12.2020 № 12 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений», администрация Предгорного муниципального округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Изменить наименование муниципального казенного учреждения Сельского дома культуры (СДК) станицы Боргустанской Предгорного района Ставропольского края на муниципальное казенное учреждение культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края.

2. Изменить наименование учредителя муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края с «администрация муниципального образования станицы Боргустанская Предгорного муниципального района Ставропольского края» на «администрация Предгорного муниципального округа Ставропольского края».
3. Утвердить прилагаемый Устав муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края в новой редакции.

4. Делегировать функции и полномочия учредителя муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края управлению по культуре, туризму и делам молодежи Предгорного муниципального округа Ставропольского края, за исключением полномочий по созданию, реорганизации, ликвидации муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края, утверждению его Устава и внесению изменений в него, а также полномочий собственника имущества.

5. Определить главным распорядителем бюджетных средств муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края управление по культуре, туризму и делам молодежи администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края.
6. Уполномочить директора муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края Лапшову Людмилу Николаевну выступить заявителем при осуществлении государственной регистрации Устава муниципального казенного учреждения культуры «Дом Культуры станицы Боргустанской» Предгорного муниципального округа Ставропольского края в новой редакции.

7. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Предгорного муниципального округа Ставропольского края www.pmosk.ru в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
8. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Предгорного 
муниципального округа

Ставропольского края






 Н.Н. Бондаренко

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Предгорного муниципального округа

Ставропольского края

от 28 декабря 2020 г. № 143

УСТАВ

муниципального казенного учреждения 

культуры «Дом Культуры ст. Боргустанской» 

Предгорного муниципального округа Ставропольского края

ст. Боргустанская

2020 г.

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное казенное учреждение культуры «Дом Культуры ст. Боргустанской» является некоммерческой организацией, созданной для организации досуга и обеспечения жителей Предгорного муниципального округа услугами организации культуры, создания условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.
Официальное полное наименование Учреждения:
Муниципальное казенное учреждение культуры «Дом Культуры станицы Боргустанская» Предгорного муниципального округа Ставропольского края.
Официальное сокращенное наименование: МКУК «ДК ст. Боргустанской».

Сокращенное наименование применяется наравне с полным наименованием.

Организационно-правовая форма Учреждения – муниципальное казенное учреждение.

1.2. Юридический адрес Учреждения:
индекс: 357373; Ставропольский край, Предгорный район, ст. Боргустанская, ул. Будённого 12а.

Фактический адрес:

индекс: 357373; Ставропольский край, Предгорный район, ст. Боргустанская, ул. Будённого 12а. По данному адресу размещается исполнительный орган – директор.

Адрес места осуществления культурно-досуговой деятельности: - 357373; Ставропольский край, Предгорный район, станица Боргустанская, ул. Будённого 12а.
1.3. Учредителем Учреждения от имени муниципального образования Предгорного муниципального округа выступает администрация Предгорного муниципального округа Ставропольского края. Функции и полномочия учредителя делегированы управлению по культуре, туризму и делам молодежи администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края, за исключением полномочий по созданию, реорганизации, ликвидации, утверждению его Устава и внесению изменений в него, а также полномочий собственника имущества.

1.4. Учреждение является юридическим лицом, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несёт обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде общей юрисдикции, арбитражном суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.5. Учреждение имеет обособленное имущество, закрепленное за ним собственником имущества на праве оперативного управления.

1.6. Учреждение не вправе самостоятельно распоряжаться, переданным на праве оперативного управления, имуществом без письменного согласия Учредителя.
1.7. Учреждение является получателем бюджетных средств, имеет самостоятельный баланс по основной деятельности, открывает лицевые счета в установленном порядке в органах Федерального казначейства, имеет печать со своим наименованием, штампы, бланки. 

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, выделенными по смете в пределах ассигнований, предусмотренных бюджетом Предгорного муниципального округа. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель. 

1.9. Учреждение самостоятельно в осуществлении своей творческой, производственной и экономической деятельности, в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом. 

1.10. Учреждение является некоммерческой организацией и не ставит извлечение прибыли основной целью своей деятельности.

1.11. Учреждение в своей деятельности руководствуется Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законом Российской Федерации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», приказами Министерства культуры Ставропольского края,  постановлениями и распоряжениями главы администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края, настоящим Уставом, локально-правовыми актами.

II. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение создано в целях обеспечения конституционного права граждан Российской Федерации на свободу творчества, равный доступ к участию в культурной жизни и пользованию услугами, предоставленными Учреждением, повышения качества жизни населения посредством удовлетворения индивидуальных и общественных потребностей, связанных с организацией досуга и приобщением к творчеству, культурному развитию, любительскому искусству и ремеслам. 
2.2. Учреждение решает следующие задачи:

удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного, художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной инициативы и социально-культурной активности населения;

создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей округа;

предоставление услуг социально-культурного, просветительского, спортивно-оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;

поддержка и развитие самобытных национальных культур, народных промыслов и ремесел;

развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально-возрастных групп населения.
2.3. Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

2.3.1. Основная деятельность:

организация досуга всех категорий населения по всем направлениям клубной деятельности;
создание и организация работы любительских творческих коллективов, клубных формирований, коллективов, кружков, студий самодеятельного народного творчества, любительских объединений, народных театров, филармоний, музеев, клубов по интересам различной направленности;
организация и проведение различных по форме и тематике культурно-массовых и культурно-досуговых мероприятий (смотров, конкурсов, фестивалей, программ, ярмарок изделий прикладного искусства, презентаций, бредовых праздников и других мероприятий);
проведение массовых театрализованных праздников представлений, концертов, спектаклей, других театрально зрелищных и выставочных мероприятий, в т.ч. с участием профессиональных коллективов, исполнителей и авторов;

проведение массовых театрализованных праздников и представлений, народных гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с региональными и местными обычаями и традициями;

организация досуга различных групп населения, в т. ч. проведение вечеров отдыха и танцев, молодёжных дискотек, молодёжных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и других культурно - развлекательных программ;

организация, в установленном порядке спортивно-оздоровительных клубов, секций, групп туризма и здоровья, проведение спортивно-массовых соревнований;

осуществление иной деятельности, в результате которой создаются, сохраняются и распространяются культурные ценности, культурные блага.
2.4.2. Помимо основных видов деятельности Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность, служащую достижению уставных целей, ради которых оно создано, и оказывать платные услуги. Платные услуги Учреждения не рассматриваются как предпринимательские, если доход от них полностью идет на обеспечение деятельности, развитие и совершенствование Учреждения.

К предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности Учреждения относятся:

обучение в платных кружках, студиях, на курсах, художественных мастерских;

производство печатной продукции, разработка проектов, афиш, буклетов, визиток, календарей;

видеозапись, монтаж и изготовление видеофильмов, звукозапись;
организация и проведение платных концертов, вечеров отдыха, танцевальных и др. вечеров, юбилеев, праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, балов, дискотек, концертов, спектаклей и др. культурно-досуговых мероприятий по персональным заказам, заявкам учреждений;
предоставление сценической площадки, звуковой аппаратуры и необходимых специалистов для проведения гастрольных мероприятий;

сдача в аренду помещений, с письменного согласия Учредителя;
предоставление услуг по прокату сценических костюмов, аудио и видео аппаратуры, музыкальных инструментов и другого инвентаря и оборудования;

организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, компьютерных клубов, игровых и тренажёрных залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов;

предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей;
составление авторских сценариев для культурных мероприятий частных лиц и организаций;

организация выставок, презентация кафе, баров, клубов и т.п.
2.5. Учреждение ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться Учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий).

2.6. Учреждение имеет право:
привлекать на договорных основах другие предприятия и учреждения;

планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, а также исходя из культурных потребностей населения поселения;

в установленном порядке и по согласованию с Учредителем определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения, их поощрение, премии, производственное и социальное развитие.

2.7. Учреждение обязано:
предоставлять на рассмотрение и утверждение Учредителю планово - отчётную документацию;

нести ответственность в соответствии с законодательством РФ за нарушение договорных обязанностей, а также правил хозяйствования, установленных законодательством РФ;

осуществлять оперативный бухгалтерский учёт результатов производственной и иной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчётность, отчитываться по результатам деятельности в порядке и сроки, установленные Учредителем.

2.8. Учредитель вправе приостановить предпринимательскую деятельность Учреждения, если она идёт в ущерб реализации целей и задач Учреждения.

III. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
3.1. Учреждение осуществляет самостоятельную хозяйственную и творческую деятельность.

3.2. Учреждение строит свои отношения с другими организациями, предприятиями и гражданами во всех сферах творческой деятельности на основе договоров, учитывая при этом интересы различных слоев населения. Обеспечивая качество услуг.

3.3. Учреждение имеет право в установленном порядке:

утверждать по согласованию с Учредителем правила пользования Учреждением;

заключать договоры с учреждениями, предприятиями, организациями и физическими лицами на предоставление услуг и работ в соответствии с видами деятельности Учреждения, указанными в настоящем Уставе;
запрашивать и получать от администрации информацию, необходимую для выполнения возложенных на него задач и функций;

вносить предложения Учредителю по совершенствованию форм и методов работы в целом.
планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем;

в пределах выделенного фонда оплаты и по согласованию с Учредителем составлять штатное расписание, устанавливать надбавки и доплаты работникам. 
участвовать в совещаниях по рассмотрению вопросов культурного досуга, деятельности Предгорного округа Ставропольского края.

совершать иные действия, не противоречащие действующему законодательству.
3.4. Учреждение обязано:
надлежащим образом выполнять свои обязательства в соответствии с требованиями законов, иных нормативных правовых актов, а при отсутствии таких требований- в соответствии с обычаями делового оборота или иными обычно предъявляемыми требованиями;
согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения; 

обеспечивать гарантированные законодательством Российской федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты работников, нести ответственность за ущерб, причиненный их жизни и здоровью;

нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, кадровых и др.);
представлять Учредителю, необходимую сметно-финансовую документацию в полном объёме утверждённых форм по всем видам деятельности;
рассматривать, представлять на утверждение Учредителю перспективные и годовые планы и отчёты, а также статистическую отчётность.

3.5. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.

Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы).

Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

IV. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

4.1. Руководителем Учреждения является директор, который назначается и освобождается Учредителем. Обязанности, права и ответственность директора определяются в трудовом договоре, заключенным с ним.
4.2.
 Должностные обязанности директора Учреждения устанавливаются его должностной инструкцией, утвержденной Учредителем.

Директор Учреждения в силу своей компетенции:

руководит деятельностью Учреждения по вопросам, отнесенным действующим законодательством к его компетенции, на основе единоначалия; 

по согласованию с Учредителем утверждает структуру, штатное расписание учреждения в пределах установленной штатной численности и фонда оплаты труда и смету расходов; 

в пределах предоставленных полномочий издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения работниками Учреждения; 

действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти, органах местного самоуправления, в отношениях с юридическими и физическими лицами по вопросам и функциям, установленным настоящим Уставом, совершает в установленном действующим законодательством и Уставом Учреждения порядке сделки от имени Учреждения; 

назначает и увольняет работников Учреждения в соответствии с действующим законодательством; 

устанавливает размер оплаты труда премирования, стимулирующих доплат и надбавок для работников Учреждения по согласованию с Учредителем; 

утверждает должностные обязанности работников Учреждения, применяет к работникам меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания; 

обеспечивает выполнение санитарно-гигиенических, противопожарных и иных требований по охране жизни и здоровья работников; 

осуществляет другие полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законами Ставропольского края и нормативно – правовыми актами администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края.
4.3. В период отсутствия директора Учреждения его обязанности исполняет специально уполномоченное лицо, назначенное приказом директора Учреждения.

4.4. Директор Учреждения или лицо, исполняющее его обязанности, имеют право подписи документов, направляемых от имени Учреждения по вопросам, входящим в его компетенцию.

4.5. Директор Учреждения несёт персональную ответственность за своевременное и качественное выполнение задач и функций, предусмотренных настоящим Уставом.

V. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРОВАНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. Имущество Учреждения является собственностью Предгорного муниципального округа Ставропольского края и закрепляется в установленном порядке за Учреждением на праве оперативного управления администрацией Предгорного муниципального округа Ставропольского края. 

5.2. Право оперативного управления имуществом, в отношении которого принято решение о закреплении за Учреждением, возникает у Учреждения с момента передачи имущества. Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ставропольского края, администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. 

5.3. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются: 

имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления в установленном порядке; 

имущество, преданное Учредителем по договору безвозмездного пользования; 

имущество, приобретенное за счет финансовых средств Учреждения, в том числе за счет доходов, получаемых от приносящей доход деятельности; 

денежные средства, полученные Учреждением от приносящей доход деятельности; 

безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования физических и юридических лиц; 

иные источники в соответствии с действующим законодательством. 

5.4. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества. Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в соответствии с назначением этого имущества, своими уставными целями и действующим законодательством. 

5.5. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального округа на основании бюджетной сметы. 

5.6. Учреждение обязано: 

эффективно использовать имущество, обеспечивать его сохранность и использование строго по целевому назначению, осуществлять капитальный и текущий ремонты; 

не допускать ухудшения технического состояния имущества. Это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом имущества в процессе эксплуатации. 

5.7. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. 

5.8. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляется учредителем, в установленном порядке.

VI. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ЕГО ТИПА

6.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и Ставропольского края, нормативно - правовыми актами администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. 

6.2. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ставропольского края и администрации Предгорного муниципального округа Ставропольского края. 

___________________________________
